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NOTAR MIRO Ko#f§ak

Trg republike 3, 1000 Ljubljana

Opr. §t. SV 1261/2025

NOTARSKO POTRDILO

Notarski pomoénik Domen Kovaé, notarski namestnik notarja Mira Koaka, Trg republike 3
(tri), 1000 (tisoC) Ljubljana, potrjujem, da se spremenjene doloche tocke 2.1. priloZzenega
Cistopisa besedila statuta delniSke druZbe EQUINOX NEPREMICNINE d.d., Dunajska cesta 5
(pet), 1000 (tiso€} Ljubljana, skladajo s sklepom skupitine delniarjev druzbe, veljavno
sprejetim dne 12.06.2025 (dvanajstega junija dvatisogpetindvajset).
Skiep skup&tine delnitarjev o spremembi statuta druzbe je potrjen v notarskem zapisniku
notarja Mira KoSaka opr. §t. SV 1253/2025 z dne 12.06.2025 {dvanajstega junija dvatisofpet-
indvajset).

Notarsko potrdilo sem sestavil Domen Kovaé, notarski pomoénik notarja Mira Kosaka, kateri
me je skfadno z dolocbo Eetrtega odstavka 103. &lena Zakona o notariatu za &as njegove
odsotnosti zaradi dopusta doloéil za njegovega notarskega namestnika.

V Ljubljani, dne 13.06.2025 (trinajstega junija dvatisocpetindvajset)

notarski pomoénik Domen Kovag
notarski namestnik notarja Mira Ko$aka

e
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------------- STATUT DELNISKE DRUZBE
“EQUINOX NEPREMICNINE ---------onnnomome oo
CISTOPIS
1.0. (prvi€) FIRMA IN SEDEZ----------- e
1.1. Firma druzbe je: EQUINOX NEPREMICNINE d.d.----w--n-mmmmmmmemem e e
1.2. Skrajsana firma druZbe je: EQUINOX d.d . —=rnrrmmrsmmrmmsem e
1.3. Sede? druzbeJe Ljubljana. Poslovni naslov druzbe se dolo&i in spremeni na podlagi skiepa
upravnega odbora.- - - mmmsemmnemeenn -emmmnes T e
2.0. (drugi&) DEJAVNOST DRUZBE--
2.1. Dejavnost druzbe je:
13.920 Proizvodnja konénih tekstiinih izdelkov, razen oblagil
14.120 Proizvodnja delovnih oblaéil
35.110 Proizvodnja elektri¢ne energije iz neobnovljivih VIFOV —=-----——emmemmeem e
35.120 Proizvodnja elektricne energije iz obnovljivih virov
35,130 Prenos elektriéne energije -
35.140 Distribucija elektri¢ne energije
35.150 Trgovanje z elektritno energijo --——-----mwmm-mee e eeeecemmcemccee et e
35.160 Shranjevanje elektri¢ne energije
46.310 Trgovina na debelo s sadjem in zelenjavo
46.320 Trgovina na debelo z mesom in mesnimi izdelki----
46.330 Trgovina na debelo z mlekom, mle&nimi izdelki, jajci, jedilnimi olji in maséobami -----
46.340 Trgovina na debelo s pijatami
46.350 Trgovina na debelo s toba&nimi izdelki
46.360 Trgovina na debelo s sladkorjem, ¢okolado, sladkornimi izdelki
46.370 Trgovina na debelo s kavo, éajem, kakavom, zadimbami
46.380 Trgovina na debelo z drugimi Zivili, tudi z ribami, raki, mehkuici
46.420 Trgovina na debelo z oblaéili in obutvijo
46.44Q Trgovina na debelo s porcelanom, steklenino, Eistili ------
46.490 Trgovina na debelo z drugimi izdelki iroke porabe
47.110 Trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah, preteino z Zivili
47.190 Druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah
47.250 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s pijatami---- --
47.260 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s tobaénimi izdeiki
47.621 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s Casopisi in revijami --——-——-eeeeevv
47.622 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s papirjem in pisalnimi
potrebsfinami-- B —
47.750 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s kozmeti¢nimi in toaletnimi izdelki
47.761 Trgovina na drobno v cvetli¢arnah
47.810 Trgovina na drobno na stojnicah in trinicah z Fivili, pijagami in toba&nimi--<--—eeee-—-
lzdelki
47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trinic
49.320 Obratovanje taksijev -
49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski promet -
53.200 Druga postna in kurirska dejavnost -
55.100 Dejavnost hotelov in podobnih nastanitvenih obratov




55.209 Druge nastanitve za krajsi as--—---------m-mmemnmes
56.101 Restavracije in gostilne
56.102 Okrepcevalnice in podobni obrati
56.103 SladCiCarne in Kavarne = ---=-eee e
56.104 Zacasni gostinski obrati
56.210 PriloZnostna priprava in dostava jedi--~~------
56.290 Druga oskrba z jedrni
56.300 Strezba pijac---- -
59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj
59.140 Kinematografska dejavnost
62.010 RacunalniSko programiranje
62.020 Svetovanje o racunalniskih napravah in programih
62.030 Upravljanje racunalniskih naprav in sistemov
62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in ratunalnidkimi storitvami povezane dejavnosti-
63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti—
64.910 Dejavnost finan¢nega zakupa
64.920 Drugo kreditiranje
66.190 Druge pomoZne dejavnosti za financne storitve, razen za zavarovalniitvo in
pokojninske sklade-------=--smemecmmm . -
68.100 Trgovanje z lastnimi nepremiéninami
68.200 Oddajanje in obratovanje fastnih ali najetih nepremiénin {glavna dejavnost) -------
68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi
69.200 Ragunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje---------ee--cx-
70.100 Dejavnost uprav podjetij --
70.210 Dejavnost stikov z javnostjo
70.220 Drugo podijetnisko in poslovno svetovanje -- -
73.110 Dejavnost oglasevaiskih agencij
73.120 Posredovanje oglasevalskega prostora
73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja--- - -

74.100 Oblikovanje, aranZerstvo, dekoraterstvo -
74.200 Fotografska dejavnost - --mmmeem e -
74.300 Prevajanje in tolmacenje---- -

74.900 Drugje nerazvri€ene strokovne in tehniéne dejavnosti
77.110 Dajanje lahkih motornih vozil v najem in zakup
77.210 Dajanje Sportne opreme v najem in zakup
77.220 Dajanje videokaset in plo$¢ v najem
77.290 Dajanje drugih izdelfkov za Siroko rabo v najem in zakup -
77.330 Dajanje pisarniske opreme in ratunalniskih naprav v najem in zakup
77.350 Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup-----eemmenes
77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko za&gitenih del
78.100 Dejavnost priiskanju 2aposhitye ~r=—mmmmmmme e
78.200 Posredovanje za¢asne delovne sile -
78.300 Druga oskrba s ¢loveskimi viri
79.110 Dejavnost potovalnih agencij ---
79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj ---
79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti
80.100 Varovanje ------------meemmmme e
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80.200 Nadzorovanje delovanje varovalnih sistemoy----- - -
81.100 Vzdrievanje objektov in hisnitka dejavnost
81.210 Splo3no ¢istenje stavb —--mm-emreeemmeeeee
81.220 Drugo CisCenje stavb, industrijskih naprav in opreme-
81.290 Ci&enje cest in drugo &itenje------—-
81.300 Urejanje in vzdrZevanje zelenih povrsin in okolice
82,110 Nudenje celovitih pisarnigkih storitev-----
82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamiéne pisarniéke dejavnosti ----—-
82.200 Dejavnost klicnih centrov
82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sre¢anj -
82.990 Drugje nerazvritene spremljajote dejavnosti za poslovanje -
85.590 Drugje nerazvriceno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
80.010 Umetnisko uprizarjanje
90.020 Spremljajoce dejavnosti za umetni$ko uprizarjanje -
90.030 Umetnisko ustvarjanje
90.040 Obratovanje objektov za kulturne prireditve
91.030 Varstvo kulturne dedis€ine
92.001 Dejavnost igralnic
92.002 Prirejanje iger na sreco, razen v igralnicah
93.110 Obratovanje Sportnih objektov
93.130 Obratovanje fitnes objektov
93.190 Druge Sportne dejavnosti
93.299 Drugje nerazvritene dejavnosti za prosti &as -
95.110 Popravila in vzdrievanje radunalnikov in perifernih enot
95.120 Popravila komunikacijskih naprav
95.210 Popravila elektronskih naprav za $iroko rabo
96.010 Dejavnost pralnic in kemiénih &istilnic
96.021 Frizerska dejavnost ~-----=---—----v- - -
96.022 Kozmeti¢na in pedikerska dejavnost -
96.040 Dejavnosti za nego telesa e —
96.090 Druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvricene

3.0. (tretji€) OSNOVNI KAPITAL-------<-=-mmrmmmemememeeem e oo
3.1. Osnovni kapital druzbe zna3a 5.691.826,00-------------==-+-n-xn-- - et
{petmilijonovseststoenaindevetdesettisotosemsto Sestindvajset 00/100) EUR in je razdeljen
na 1.793.869 (enmiIijonsedemstotriindevetdesettisoéosemstodevetin§estdeset) navadnih
prosto prenosljivih imenskih kosovnih delnic.——--------------- -

3.2. Vse delnice so v celoti vplagane.-- T e

3.3. DruZba vodi svojo delnisko knjigo pri KDD - Centralni kliringko depotni druzbi skladu s
predpisi. T e—aae - T e
4.0. (€etrtic) POVECANJE IN ZMANJSANJE OSNOVNEGA KAPITALA------r--rrmmremsmmeeeeeemeaeee
4.1. O povecanju osnovnega kapitala z izdajo novih delnic glede vrste ter razreda delnic odloéa
skupscina s 3/4 veino pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala. Dotedanji delni¢arji
imajo prednostno pravico do vpisa novih delnic v sorazmerju z njihovimi delesi v osnovnem
kapitalu druZbe. Prednostna pravica se lahko izklju&i samo na podlagi sklepa skup¥cine,
sprejetega s 3/4 veino pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala. - -
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4.2. Ce zakon ne doloéa drugate, mora upravni odbor drube najkasneje v 8 (osmih) dneh od
sklepa skupitine o povetanju osnovnega kapitala z izdajo novih delnic z objavo v dnevnem
Casopisu povabiti dotedanje delnicarje k vpisu in vplagilu novih delnic v sorazmerju z njihovo
dotedanjo udelezbo. Dotedaniji delniarji morajo novoizdane delnice vpisati najkasneje v 15
(petnajstih) dneh od dneva objave v javnem &asopisju, &e z vsakokratnim sklepom o izdaji
delnic ali zakonom ni drugaée dologeno. - -

4.3. Prednostna pravica se uresniuje s pisno izjavo, ki jo mora upravitenec poslati upravnemu
odboru druZbe v roku, doloéenem s sklepom o izdaji delnic. V kolikor dotedanji delnicarji v
predvidenem roku ne uveljavijo prednostne pravice in vpifejo izdane delnice, lahko upravni
odbor prosto pozove tretje osebe k vpisu in vplatilu.

4.4. Postopek izdaje ter pogoji vpisa in vpladila delnic so doloteni z zakonom oz. vsakokratnim
sklepom skup3€ine o izdaji novih delnic, -~ e
4.5. Povecanje osnovnega kapitala zaCne veljati z dnem vpisa v sodni register.---—----------wwer-x-
4.6. Skupsina lahko z navadno vetino pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala sklene,
da se osnovni kapital paveca s preoblikovanjem drugih postavk lastnega kapitala v osnovni
kapital. Postavke lastnega kapitala, ki se lahko preoblikujejo v osnovni kapital, natanéno
doloca 359. &len Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1).-- motresmmessas e
Sklep o poveéanju osnovnega kapitala s preoblikovanjem drugih postavk lastnega kapitala
temelji na sprejetem letnem porocilu za zadnje poslovno leto, ki se je kontalo pred odlofanjem
o povelanju osnovnega kapitala,-----------r-rees e -
V navedenem primeru pripadajo dotedanjim delnidarjem nove delnice v sorazmerju z
njihovimi delei v osnovnem kapitalu druzbe. S povetanjem osnovnega kapitala iz rezerv, se
te ne smejo zmanjsati pod zakonsko doloceno minimalno stopnjo.=-----------===----wrses e
4.7. DruZba lahko zmanj3a osnovni kapital, ¢e tako zahteva zakon ali &e tako sklene skupscina
s 3/4 vetino pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala. V sklepu se navede razlog oziroma
namen zmanjSanja ter nacin zmanj3anja osnovnega kapitala,-——----=----r-——mcrere e
5.0. {petic) SISTEM UPRAVLIANJA IN ORGAN] DRUZBE----—----+-mxsmcmmsmmmemnmec s
5.1. SISTEM UPRAVUANIJA “mmmmmmemeenee- TTTRAToS T mm s - --
5.2. DruZba ima enotirni sistem upravljanja. Organa druZbe sta upravni odbor in skupééina
delnidarjev.------- Trmmme s - sommmmmoannoes

5.3. UPRAVNI ODBOR - e e
5.4. Upravni odbor vodi druzbo, nadzoruje izvajanje njenih poslov ter opravija druge naloge v
skladu z zakonom ali statutom,-—----------=-seerm e e e
5.5. Upravni odbor je sestavijen iz petih ¢lanov. Clane upravnega odbora, ki predstavljajo
delnicarje, dolodi skup$¢ina s skiepom o imenovanju. En &lan upravnega odbora je predstavnik
delavceyv, ki ga izvoli svet delavcev druibe.——----- -
5.6. Clan upravnega odbora je lahko samo oseba, ki se je udeleila Programa izobraZevanja za
clane nadzornih svetov in upravnih odborov, kar izkaZe s pridobitvijo Potrdila o usposabljanju
za ¢lane nadzornih svetov in upravnih odboroy. === -
5.7. Mandat ¢lanov upravnega odbora traja 6 {3est) let z moZnostjo ponovnega imenovanja.--
5.8. V primeru prenehanja ¢lanstva posameznemu &lanu upravnega odbora ali odstopa
posameznega ¢lana, se trajanje mandata novega €lana dolofi naJdIJe Za trajanje mandata
preostalih lanov upravnega odbora. - - B - -
5.9. Upravni odbor med svojimi &lani izvoli predsednika upravnega odbora in njegovega
namestnika z veino glasov svojih ¢lanov. Predsednik in namestnik upravnega odbora sta
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izvoljena izmed Elanov upravnega odbora, ki so predstavniki delniéarjev. Namestnik prevzame
pravice in obveznosti predsednika le, Ce je slednji onemogoéen pri njihovem izvrevaniju.
5.10. Upravni odbor sprejme z vecino glasov svojih €lanov Poslovnik o delu upravnega odbora,
s katerim dolo¢i nacin in organizacijo dela upravnega odbora. -

5.11. Upravni odbor mora biti sklican vsaj enkrat na Eetrtletje, v krajsem obdobju pa, ¢e to
narekujejo interesi druZbe. -

5.12. Vsak ¢lan upravnega odbora ima en gias. Upravni odbor je sklepéen, &e je pri sklepanju
navzola vsaj polovica njegovih Elanov. Za veljavnost sklepa upravnega odbora je potrebna
ve€ina oddanih glasov. V primeru enakega $tevila glasov je odlogilen glas predsednika oziroma
v Casu njegove odsotnosti njegovega namestnika.

5.13. Upravni odbor sprejema sklepe praviloma na sejah, ki so zaprte za javnost. Po odlogitvi
predsednika upravnega odbora lahko upravni odbor sklepe sprejema tudi dopisno, telefonsko,
z uporabo elektronskih medijev ali na primerijiv nain, &e s tem soglasa vecina ¢lanov
upravnega odbora.-- mmommmeronenmnooooe
5.14. Clan upravnega odbora, ki se seje ne more osebno udeleziti, se lahko sklepanja
upravnega odbora udelefi tudi tako, da izro&i pisno glasovnico drugemu é&lanu upravnega
0B OFE, ==
5.15. Clani upravnega odbora, ki niso izvréni direktorji, so za svoje delo upraviteni do
prejemkov, Ce tako odloci skupiéina s sklepom, pri é¢emer mora poskrbeti za to, da so celotni
prejemki v ustreznem sorazmerju z njihovimi nalogami ter finan&nim stanjem druzbe.-—----
5.16. Prejemki Clanov upravnega odbora morajo biti sorazmerni s finanénim poloZajem druZbe
ter v skladu s politiko prejemkov iz 294. &lena Zakona o gospodarskih drugbah.—------------seeeee
5.17. Upravni odbor v skladu s tretjim odstavkom 289. &ena Zakona o gospodarskih druzbah
oblikuje revizijsko komisijo v druZbi. Upravni odbor lahko ustanovi tudi druge komisije.
Pristojnost in delovanje revizijske komisije in drugih komisij opredell upravni odbor s
Poslovnikom upravnega odbora,—---------=-=--srrreerceen -
5.18. IZVRSNI DIREKTORI----=-----wrmommmemmemce e —oemnnrs
5.19. Upravni odbor imenuje enega ali ve€ izvrénih direktorjev, pri ¢emer mora izmed svojih
¢lanov imenovati vsaj enega izvrinega direktorja. Za izvréne direktorje je lahko imenovana
najve¢ polovica €lanov upravnega odbora (t.i. notranji izvréni direktorji).--—- -
>.20. Predsednik upravnega odbora ali njegov namestnik ne moreta biti imenovana za
izvrinega direktorja. - - BT
5.21. Upravni odbor lahko enega ali ve€ izvrénih direktorjev imenuje tudi izmed oseb, ki niso
Clani upravnega odbora (t.i. zunanji izvréni direktorji), upostevaje pri tem to&ko 5.19. tega
statuta, - T
5.22. lzvrini direktorji se imenujejo za obdobje, ki ga doloci upravni odbor v skiepu o
imenovanju, in so lahko ponovno imenovani. - === <=
5.23. Upravni odbor lahko enega ali ve€ izvrinih direktorjev kadarkoli odpoklite brez
utemeljenega razloga. mmmmmTenessemcoaea
5.24. izvrsni direktorji, tako notranji kot tudi zunaniji, zastopajo in predstavljajo druzbo, pri
¢emer upravni odbor v sklepu o imenovanju izvrénih direktorjev dolo€i, ali izvrini direktorji
zastopajo in predstavljajo druzbo posamitno in samostojno ali skupaj z drugim/i izvrénim/i
direktorjem/ji.- - e
5.25. Delovanje izvrinih direktorjev in delitev nalog med njimi se lahko uredi s Poslovnikom o
delu izvrinih direktorjev, ki ga sprejme upravni odbor. Medsebojne pravice, obveznosti in
odgovornosti med izvrinimi direktorii in druzbo, vklju¢no s prejemki izvrinih direktorjev (fiksni
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in variabilni del platila za delo, udelezba v dobigku, povratilo stroikov, bonitete) se
podrobneje opredelijo s pogodbo, ki jo vimenu druzbe sklene predsednik upravnega odbora
na podlagi sklepa upravnega odbora.

5.26. Upravni odbor lahko na izvrine direktorje prenese naslednje naloge in pristojnosti:-—-----
- vodenje tekocih posiov in zastopanje druzbe,—-
- prijave vpisov in predloZitve listin registru, -

- skrb za vodenje poslovnih knjig, - - TTTTTTTT s ss s nn e
- sestava letnega porocila, h kateremu priloZijo, &e ga je potrebno revidirati, revizorjevo
porodilo in predloge za uporabo bllancnega dobicka za skup3cino ter ga nemudoma predloZijo
upravnemu odboru. - R oo meoseee oo
5.27. Pri opravljanju nalog morajo izvrini direktorji upoitevati navodila in omejitve, ki jim jih
doloci skup3tina druzbe ali upravni odbor. === e
5.28. Upravni odbor nadzira delo izvrinih direktorjev. lzvréni direktoriji so dolZni upravnemu
odboru vsaj enkrat v €etrtletju porogati 0:--------rm-mmmseereeee- - e -
- nacrtovani poslovni politiki in drugih naelnih vpradanjih poslovanja,-—---------------sr-rereronev
- donosnosti druzbe, Se posebej o donosnosti lastnega kapitala,-—+----------=rrseerermeeem e
- poteku poslov, 3e posebej o prometu in finangnem stanju druzbe, -
- poslih, ki lahka pomembno vplivajo na donosnost ali placilno sposobnost drugbe, -
5.29. Upravni odbor lahko zahteva od izvr3nih direktorjev poroéilo tudi o drugih vprasaniih, ki
S0 povezana s poslovanjem druZbe in pomembno vplivajo na poloZaj drube, oziroma je zanje
razumno pricakovati, da bode pomembno vplivala na polozaj drugbe,—------------=--=--rmmermmrmea
5.30. SKUPSCINA - remmeeenn
5.31. Svoje pravice v zvezi z druzbo delni€arji uresnicujejo na skup3cini v skladu s pristojnostmi
po 292., 293. in 294. &lenu ZGD-1.------r-mmmmmmm e mmmm s
5.32. Skupscma se sklice, kadar je to v korist druZbe ali kadar je to potrebno v skladu z zakonom
in tem statutom.- - e Toemeemeemeneene
5.33. Skupécino skli¢e upravni odbor druibe na lastno pobudo, o ¢emer odio€i z navadno
vetino, ali na zahtevo delni¢arjev druibe, ki predstavljajo vsaj 5 % (pet odstotkov) osnovnega
kapitala druzbe. Delnicarji, ki zahtevajo sklic skup&¢ine, morajo k zahtevi v pisni obliki predloziti
dnevnired, predlog sklepa za vsako predlagano to¢ko dnevnega reda, o katerem naj skupitina
odloCa oziroma, ¢e skupd&ina pri posamezni tocki dnevnega reda ne sprejema sklepa,
obrazloZitev tocke dnevnega reda. -
5.34. Skupstina se skli¢e vsaj 30 (trideset) dni pred zasedanjem z objavo sklica na spletni strani
druzbe in na spletni strani AIPES ali v dnevniku, ki izhaja na celotnem obmocdju Republike
Stovenije, in sicer na nagin in z vsebino, ki sta predpisana z relevantnimi zakoni. Sklic skupscine
se skladno z zahtevami ZGD-1 in ZTFI objavi tudi preko sistema elektronskega obvescan;a
Ljubljanske borze SEOnet. -
5.35. Skupsicina se praviloma opravi v kraju sedea dru?be.-
5.36. Skupicina odloda z vedino oddanih glasov, ¢e zakon ali ta statut ne dolo¢ata drugace. S
3/4 vetino pri skiepanju zastopanega osnovnega kapitala odloa skup3cina predvsem v
naslednjih zadevah e e
- sprememba statuta, -
- Zmanjsanje osnovnega kapitala (vkiju¢no pogojno povetanije),
- odobreno povecanje osnovnega kapitala, === - -
- statusnih spremembah in prenehanju druZbe, -«
- izkljucitvi prednostne pravice delniéarjev pri novi izdaji delnic,—----------s---rmrsrmrmeemercnce
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- predéasen odpoklic ¢lanov nadzornega sveta, -

- drugih primerih, e tako doloéa zakon ali ta statut. - . T
5.37. Delnicarji lahko pravice iz delnic uresniujejo neposredno na skupiéini ali preko
pooblascencev. - “mmmmmmmomemssemeeee e T oo
5.38. Poobladcenci morajo druZbi oddati pisno pooblastilo za zastopanje delni€arjey.--—------
5.39. Skupiiine se lahko udeleZijo in na njej uresnitujejo glasovalne pravice samo tisti
delnicarji, ki so kot imetniki delnic vpisani v centralnem registru nematerializiranih
vrednostnih papirjev konec sedmega dne pred zasedanjem skupi€ine.
5.40. Ne glede na dolo¢bo 5.38. tocke lahko delni¢arji imenujejo pooblaséenca za zastopanje
na skupscini tudi z uporabo elektronskih sredstev. Obrazec poobiastila za uresni¢evanje
glasovalne pravice po pooblad¢encu je dostopen na spletni strani druibe. Pooblastilo je
lahko poslano druZbi po elektronski poti na naslov, ki ga bo druzba dolo&ila v vsakokratnem
sklicu skup3Zine, in sicer v skenirani obliki kot priponka, vsebovati pa mora lastnoroéni
podpis fizi€ne osebe, pri pravnih osebah pa lastnoroéni podpis zastopnika in Zig oziroma pecat
osebe, Ce ga uporablja. DruZba ima pravico do preveritve identitete delnifarja oziroma
pooblastitelja, ki posreduje pooblastilo po elektronski podti, ter avtentiénosti njegovega
podpisa,----=--=--- oo -

5.41. Na enak nacin in v obliki, kot je doloena v to&ki 5.40. lahke delniZarji posiljajo druzbi
tudi zahteve za dodatne totke dnevnega reda ter predioge sklepov k togkam dnevnega reda,
vkljucno z volilnimi predlogi, in sicer najpozneje v sedmih dneh po objavi sklica skupsgine.
Druzba ima pravico do preveritve identitete delnifarja oziroma pooblastitelja, v imenu
katerega pooblastenec posreduje zahtevo za dodatno tocko dnevnega reda oziroma predlog
sklepov k tokam dnevnega reda, ter avtenti€nost njegovega podpisa.— -

6.0. (Sesti¢) LETNO POROCILO, DOBICEK IN DIVIDENDA- T e
6.1. Poslovno leto je koledarsko leto. - e
6.2. Letno porocilo z fetnimi raunovodskimi izkazi je potrebno sestaviti za vsako poslovno leto
v roku 3 (treh) mesecev po koncu poslovnega leta. Konsolidirano letno porocilo je treba
sestaviti v roku 4 (Stirih) mesecev po koncu poslovnega leta. Revizijo letnega porodila in
konsolidiranega letnega porotila je potrebno opraviti in sestaviti porodilo za vsako poslovno
leto v roku 6 (Sestih) mesecev po koncu poslovnega leta. s
6.3. Letno porocilo z letnimi raéunovodskimi izkazi pripravijo v zakonskih rokih izvr3ni direktorji
in ga skupaj s predlogom za uporabo bilanénega dobitka prediotijo upravnemu odboru
najpozneje v osmih dneh po prejemu revizijskega poro¢ila. - -
6.4. Upravni odbor mora preveriti letno poroilo in predlog za uporabo bilanénega dobicka, ki
so ga predloZili izvrini direktorji. Upravni odbor mora o rezultatu preveritve sestaviti pisno
pOorocilo za SKUPSEING. ~ === e e

6.5. Upravni odbor mora v enem mesecu od predloZitve letnega poroéila s strani izvrénih
direktorjev, svoje porotilo predioZiti izvrinim direktorjem.,
6.6. O uporabi bilanénega dobi¢ka odloca skupitina. V primeru, da bo druiba v posameznem
poslovnem letu ustvarila bilanéni dobigek, bo upravni odbor predlagal skupséini, da se za
razdelitev med delnicarje uporabi znesek bilanénega dobicka, ki ustreza najmanj vigini 90%
(devetdeset odstotkov) Cistega dobitka poslovnega leta, ¢e vidina ustvarjenega bilanénega
dobicka v posameznem letu to omogota. Dobicek se delnitarjem izplada v najmanj dveh
obrokih letno, lahko pa tudi v vecih, &e tako predlaga upravni odbor v svojem predlogu sklepa
ob sklicu skup3cine.
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6.7. Letno porotilo skupaj z revizijskim mnenjem je potrebno predlofiti organizaciji za
obdelovanje podatkov v zakonskem roku.-—---
6.8. Upravni odbor je pooblas€en, da izplatuje dividende tudi med letom po poteku
poslovnega leta glede na predvideni bilanéni dobitek (vmesne dividende}. Za vmesno.
dividendo se sme izplatati najvet polovica zneska, ki ostane od predvidenega Cistega dobicka
po oblikovanju rezerv iz dobitka, prav tako pa znesek vmesnih dividend ne sme presecx
polovice bilanénega dobi¢ka iz prejinjega leta, -------------------- - -
7.0. (sedmi¢€) OBVESCANJE------------ <o

7.1. DruZba obvesta delni¢arje in zainteresirano javnost o vseh za druibo pomembnih
dogodkih na spletni strani Ljubljanske borze, svojih spletnih straneh, oziroma na drug naéin,
kadar zakon ali predpis to dologa. - -
8.0. {osmic) TRAJANJE IN PRENEHANJE DRUZBE -
8.1. Druzba je ustanovljena za nedoloéen ¢as.—
8.2. Druzba preneha iz razlogov in po postopku, dologenim z zakonom.-
9.0. (devetic) VELJAVNOST STATUTA---------=rmmrmmmermmmmec e -

9.1. Statut stopi v veljavo, ko ga sprejme skupégina podjetja, uporablja pa se od dneva vpisa
preoblikovanja druZbe v sodni register, ---------=-= oo
9.2. Spremembe statuta zalnejo veljati z vpisom v sodni register. Ostali sploéni akti se
uporabljajo kot akti druzbe, v kolikor niso v nasprotju s statutom ———-----——-----




